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Aanweazig: OMR: Bas van Liere (voorzitter), Saskia van der Heide, Marcia Vervloet
PMR: Sharon Reneman, Miranda van de Luijtgaarden, Eveline Schulp
Directeur: Noortje Willems

Notulist: Saskia van der Heide

Afwezig: -

Agenda:

19.30 uur Opening en vaststellen agenda

19.35 uur Schoolgids bespreken

19.50 uur Leerlingenaantallen onze school & prognose SPO

20.00 uur Zelfredzaamheid

20.55 uur Rondvraag en afsluiten

Schoolgids

OR gedeelte en vrijwillige ouderbijdrage hebben wat aanpassingen nodig. Wordt separaat
door Saskia en Noortje opgepakt. Er wordt gesproken over Hij/Zij gesproken. De vraag is
moet dit meer genderneutraal. Noortje neemt dit op met het bestuur. Wat is hun standpunt.
Voor nu laten we het zo. Blz. 43 POVO procedure is aangepast. Nieuwe procedure moet
opgenomen worden. Noortje controleer of dit standaard tekst is en of dat aangepast moet
worden. Kleine foutjes zijn uit de schoolgids gehaald. Diverse punten zijn besproken een
aangescherpt.

Noortje gaat binnen SPO de feedback over taalniveau en gender neutraliteit bespreken.

Jaarplan komend jaar

Wat willen we bereiken als MR dit schooljaar?

Hogere ouderbetrokkenheid en op de hoogte blijven van de ontwikkelingen van de nieuwe
cao.

Leerlingenaantallen onze school & prognose SPO

Daling van leerlingen geeft zorgen. We zijn een periode minder aantrekkelijk geweest door
het noodgebouw. Het nieuwe schoolgebouw heeft een positieve uitwerking op de
aanmeldingen, die zijn verdubbeld, maar de instroom moet gemonitord blijven worden om
voorbereid te zijn op de toekomst m.b.t. het aantal klassen. Wij zijn de kleinste openbare
basisschool van deze omgeving met kleinere klassen. Dit is een groot pluspunt gezien de
grotere scholen om ons heen met volle klassen. Dit moeten we benutten en inzetten om
nieuwe ouders aan te trekken.

Er wordt opgemerkt dat ouders meer behoefte hebben aan onderlinge betrokkenheid met
name de ouders in de kleuterklassen. We hebben een grote diversiteit qua cultuur en taal,
hierdoor zou er onbewust een barriere kunnen ontstaan.
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Zelfredzaamheid

Boudewijn Roeterink, adviseur collectieve opvoedondersteuning van jeugdgezondheidszorg
gemeente Utrecht is aangeschoven. Groep 4/5 kinderen lopen achter op cognitief, sociaal en
motorisch gebied door de invloed van o.a.corona.

JGZ kan samen met de school en mogelijk ook met de ouderraad een bijeenkomst
georganiseerd om deze zorgen onder de aandacht te brengen. Bijvoorbeeld een
koffieochtend. Buurt team kan hierin ook helpen. Zij opereren in deze buurt en komen ook al
op de school.

Bewustwording creéren bij ouders dat taken uit handen nemen het leerproces beinvioed is
een belangrijk aandachtspunt. Zorg is of je de juiste ouders bereikt door het organiseren van
bijvoorbeeld een koffieochtend.

Eten verbindt. Met elkaar koken en met elkaar in gesprek raken. Dit zou een andere invulling
kunnen zijn om met ouders in gesprek te gaan.

OBS heeft wat tijd nodig om aan nieuwe dingen te wennen. Als in eerste instantie de
opkomst niet zo groot is hoeft dat voor een volgende keer niet zo te zijn. Kleine opkomst kan
ook een goede uitkomst geven. Het hoeft niet in een keer perfect te zijn.

Werken aan de ouderbereikbaarheid in het algemeen zodat de opkomst geen issue meer is,
is een aandachtspunt. Ouderbetrokkenheid komt het beste tot uiting vanuit de ouders zelf.
We willen hier meer aan trekken. Hier moet een plan voor bedacht worden

Voorstel een groepsgesprek organiseren i.p.v. een op een. Karikatuur gebruiken om het
luchtig te brengen.

Dit gesprek is afgesloten met de volgende conclusie. We laten alle ideeén en tips even
bezinken om tot een plan komen hoe we de ontwikkelingsachterstanden wil aanpakken.
Agenda punt voor de volgende vergadering?

Jaarverslag MR 2022 - 2023
Is nog in de maak. Wordt doorgeschoven naar de volgende vergadering

Evaluatie informatieavond

Goede opkomst. Leuke opzet, alleen niet goed dat je maar naar één kind kan.

Je moet de mogelijkheid hebben om naar ook je andere kind te gaan. Dan wordt ervoor
volgend jaar verwacht dat de opkomst voor de sessie per groep beter bezocht gaan worden.
Algemene praatje eerst en dan rondes in de klassen wordt geadviseerd. Dit is ook een
kwestie van experimenteren. Tip, alleen startijd en eindtijd noemen. In mei nog een keer dit
onderwerp weer op de agenda.

Agenda punten voor de volgende vergadering:
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e Apple (smart) Watch/Tracker
e OR begroting
e Jaarplan MR

e Vervolg zelfredzaamheid

Vergaderdata:
e maandag 6 november online 19:30
e dinsdag 23 januari fysiek 19:30
e donderdag 21 maart online 19:30
e woensdag 15 mei fysiek 19:30
e dinsdag 18 juni fysiek 19:30
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