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Jaarverslag MR OBS Vleuterweide 2022-2023

Vergaderingen:
28 september 2022 14 november 2022 26 januari 2023
22 maart 2023 31 mei 2023 20 juni 2023

Leden Oudergeleding:
e Basvan Liere (voorzitter)
e Saskiavan der Heide
e Marcia Vervloet (gestart 26-01)
e Misha van Hamersveld (gestopt na 3-jaarstermijn op 26-01)

Leden Personeelsgeleding:
e Noortje Willems (dir. OBS Vleuterweide)
e Sharon Reneman
e Miranda van de Luijtgaarden
e Jessica Warmenhoven (gestopt op 22-03 wegens andere werkgever)
e Eveline Schulp (gestart 23-03)

De volgende onderwerpen zijn besproken in de MR-vergaderingen:

1. Huisvesting - Nieuwbouw en inrichting

In april 2023 is OBS Vleuterweide verhuisd naar de nieuwbouw, daarmee stond dit onderwerp in
schooljaar 2022-2023 vast op de agenda. De MR is continue meegenomen in de laatste
ontwikkelingen. De MR heeft daarbij geadviseerd danwel ingestemd met de aanpak op het
gebied van ouder- en kindbetrokkenheid, ondersteuning t.a.v. de leiding van de nieuwbouw,
inrichting, opening, ingebruikname en gefaseerde inrichting middenterrein.

2. Pestprotocol
Begin van het jaar is het geactualiseerde pestprotocol besproken en heeft de MR daarin positief
geadviseerd.

3. Jaarplan
In de tweede MR vergadering van het schooljaar is het herijkte jaarplan besproken en
goedgekeurd.

4. Begroting en exploitatie
In november zijn de begroting en exploitatie besproken met de directie, waarop de MR positief
advies heeft uitgegeven.
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5. Formatieplan

Het formatieplan is in juni besproken en goedgekeurd door de MR. De OBS Vleuterweide startte
daarmee het nieuwe schooljaar met een door het SPO Bestuur goedgekeurde lichte
overbezetting, wat ertoe bijdraagt dat alle groepen goed bezet zijn en eventuele uitval beter
gedekt kan worden. Met de MR zijn tevens de belangrijkste demografische ontwikkelingen in de
omgeving besproken, waarbij het aanbod voor alle scholen enigszins krimpt, maar daarentegen
de nieuwbouw al een aanzuigend effect lijkt te hebben.

6. Begroting en Sponsoring Ouderraad

De ouderraad (OR) heeft haar begroting gepresenteerd aan de MR en de MR heeft deze
goedgekeurd. Daarnaast heeft de MR op verzoek een advies uitgeven omtrent sponsoring. Door
de complexiteit en mogelijke risico’s die aan sponsoring kleven, geeft de MR in de huidige
context geen akkoord op het verwerven van sponsoren t.b.v. de (OR) OBS Vleuterweide.

7. Arbeidskrapte

Begin van het schooljaar hebben we in samenspraak met het MT een stappenplan helpen
vormgeven om zo goed mogelijk het aanbod en de kwaliteit van onderwijs te borgen in het geval
dat een leerkracht uitvalt. De volgende stappen zijn daarin opgenomen; Als een leerkracht ziek is,
dan verdelen we de groep over de andere groepen in de school. We verdelen maximaal één
groep per dag en maximaal twee dagen per week een groep. De kleuters worden niet verdeeld,
er wordt dan een andere groep verdeeld zodat deze leerkracht voor de kleutergroep komt.

8. Subsidieverlening basisvaardigheden

De school heeft een subsidie ontvangen t.b.v. ‘verbetering basisvaardigheden’. De MR heeft
positief geadviseerd deze in de zetten voor een pakket bestaande uit 0.a. de aanschaf van
Chromebooks voor alle klassen, digitale prentenboeken, rekentuin voor de middenbouw en een
programma voor digitale geletterdheid.

7. Vakantierooster en studiedagen 2023 - 2024

De MR is geinformeerd en heeft positief geadviseerd op het voorstel om de vakanties zoals
landelijk voorgesteld over te nemen en studiedagen na vervolgafstemming met PMR en MT in de
planning op te nemen.

8. Zelfredzaamheid in de onderbouw

Met de MR zijn de inzichten rond zelfredzaamheid i.r.t. hoe dit het leren stimuleert vanuit de
PMR besproken, aangevuld door expertise vanuit de GGD. In het komend schooljaar worden
mogelijke initiatieven rond dit onderwerp verder onderzocht en eventueel ingezet.

9. Schoolplan en Kwaliteitsonderzoek

In januari 2023 is een kwaliteitsonderzoek onder ouders en leerkrachten uitgezet. De resultaten
zullen mede gebruikt worden voor het nieuwe schoolplan 2024-2027. De uitslag liet een
prachtige groei zien waar de OBS Vleuterweide trots op mag zijn! De ontwikkelpunten die hier
naar voren komen, worden naast o0.a. het koersplan van SPO Utrecht meegenomen in de
ontwikkeling van het nieuwe schoolplan. Deze zal een aantal keer op de MR agenda terug
komen, voordat deze in schooljaar 2023-2024 definitief is.



