Notulen MR 30-9-2026 & Vleuterweide

Datum: 19-05-2026

Aanwezig: Iris, Marcia, Sharon, Frauke, Noortje, en Carli & Brenda > OR
Afwezig: -

Notulist: Sharon

Notulen MR-vergadering
Begroting OR

1. Begroting OR

De begroting van de OR wordt besproken.

Vorig jaar is ongeveer 70% van de ouderbijdrage betaald. Voor komend schooljaar verandert
er in de begroting weinig aan de geplande activiteiten. Uit de kosten van afgelopen jaar blijkt
dat met name het zomerfeest en Sinterklaas relatief veel kosten met zich meebrengen.

Met de organisatie van het zomerfeest wordt besproken of een springkussen noodzakelijk is
of dat er wellicht een goedkoper alternatief verzonnen kan worden, mogelijk met inbreng
van de kinderraad. Mochten inkomsten van de ouderbijdrage onverhoopt tegenvallen kan
hier eventueel bezuinigd worden. Daarnaast kunnen de kosten voor het klassencadeau met
Sinterklaas worden verlaagd naar €50.Met de commissie voor Eid al-Fitr wordt besproken
hoe dit feest uitgebreider gevierd kan worden.

Er is dit jaar gestopt met Wiscollect, wat een flinke besparing oplevert. Vanwege een andere
manier van innen van de ouderbijdrage en het lagere leerlingenaantal wordt verwacht dat
een lager percentage van de ouderbijdrage wordt geind.

De ouderbijdrage is met instemming van de MR vastgesteld op €35 per leerling. De
betaallink volgt binnenkort.

Besluit: De MR keurt de begroting van de OR goed.

2. Schoolveiligheidsplan

Het schoolveiligheidsplan wordt doorgeschoven naar de volgende MR-vergadering.

Actie: Schoolveiligheidsplan agenderen voor de volgende vergadering.

3. Schoolgids

Noortje licht de schoolgids verder toe. Marcia spreekt haar trots uit over de mooie school,
de hoeveelheid expertise en de goede werkwijze die zichtbaar wordt in de schoolgids.
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De volgende aanvullingen worden besproken:

e Bij verschillende beleidsstukken kan worden toegelicht waarom bewust voor een
bepaalde werkwijze is gekozen. Als voorbeelden worden het traktatiebeleid en het
telefoonbeleid genoemd.

e Iris geeft aan dat het waardevol kan zijn om de percentages rondom het
uitstroomniveau te vergelijken met vergelijkbare scholen, zodat er een duidelijk
referentiekader ontstaat.

e De vakanties en vrije dagen worden besproken. Goede Vrijdag wordt nog als vrije dag
toegevoegd aan de schoolgids.

Actie: Schoolgids aanpassen naar aanleiding van de besproken punten.

4. Trendanalyse

Noortje licht de trendanalyse toe.

De school hanteert een hoge schooleigen norm, passend bij de hoge verwachtingen die de
school heeft van leerlingen. Door hoge verwachtingen te stellen, wordt gezien dat leerlingen
groeien.

Uit de trendanalyse blijkt dat de school de schooladviezen passend afgeeft. In het derde
leerjaar van het voortgezet onderwijs zitten veel leerlingen nog op het niveau dat bij het
schooladvies is aangegeven. De trendanalyse is per vakgebied besproken. Op basis van de
resultaten worden verklaringen gezocht en waar nodig interventies bepaald en ingezet.

5. Jaarplan

Het jaarplan wordt besproken.

De school heeft een aantal goede en haalbare speerpunten opgesteld voor het komende
jaar.

6. Jaarverslag MR

Het jaarverslag van de MR wordt besproken. De MR vindt het jaarverslag volledig, duidelijk
en helder geschreven. Het jaarverslag kan online op de website worden geplaatst.
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7. Rondvraag

Weggeefkast — Marcia

De weggeefkast komt nog niet goed van de grond. Er worden veel spullen ingebracht, maar
er wordt nog weinig uit de kast meegenomen.

Frauke heeft hierover contact gehad met een ouder en twee studenten Social Work. Zij gaan
samen nadenken over manieren om de weggeefkast meer onder de aandacht te brengen en
aantrekkelijker te maken.

Actie: Frauke stemt met de ouder en studenten Social Work af welke mogelijkheden er zijn.

Koffieochtend — Iris

Volgende week vindt de koffieochtend plaats. Er wordt besproken wat er tijdens de
presentatie aan bod moet komen.

Daarnaast wordt besproken dat er mogelijk een vacature voor het nieuwe schooljaar kan
worden opgenomen.



	1. Begroting OR
	2. Schoolveiligheidsplan
	3. Schoolgids
	4. Trendanalyse
	5. Jaarplan
	6. Jaarverslag MR
	7. Rondvraag
	Weggeefkast – Marcia
	Koffieochtend – Iris


